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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de 

Formación:
CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO

EJECUCIÓN DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO DE EDIFICACIONES 

E INFRAESTRUCTURA, APLICANDO NORMATIVIDAD VIGENTES, 

Actividad de 

proyecto

REALIZAR LISTA DE CHEQUEO DE  MATERIALES, EQUIPOS Y  HERRAMIENTAS 

NECESARIOS PARA LA  CONSTRUCCIÓN DE ESTRUCTURA EN  CONCRETO.
DESARROLLO 3355682

Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

empresarial de acuerdo 

con el perfil personal y 

los requerimientos de los 

contextos productivo y 

social.

ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS 

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS 

POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

Socialización Mentalidad Emprendedora

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN 

SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO 

EMPRENDEDOR.

Ensayo Emprendimiento

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL 

EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE 

LA NEGOCIACIÓN.

Cuestionario Mentalidad Emprendedora

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN 

ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
Plan de Negocios

Aprendiz: JORGE ALEXIS VEGA MORALES Instructor: DANIEL ORLANDO NIÑO CAMARGO

COMPETENCIA RESULTADO ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

Forma de entrega de 

la actividad
Fecha de Entrega

Entrego 
Logro el 

aprendizaje

Firma del Instructor Daniel Niño  Firma del aprendiz: JORGE A. VEGA M. 


